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ATOS DO GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 054/2026

A Prefeita Municipal de Rio da Conceicdo, Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuicdes legais, previstas termos do art. 62
inciso VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o senhor Pablo Pereira Nunes, do cargo em comissao
de Chefe de Departamento de Nivel I, junto a Secretaria Municipal de
Transporte, a partir da presente.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 1° de maio de 2026, revogando as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Rio da Conceicéo, aos 04 dias do
més de maio de 2026.

EDINALVA OLIVEIRA FERREIRA RAMOS
Prefeita Municipal

MEIO AMBIENTE

ATA 12 REUNIAO ORDINARIA DE POSSE dos Membros Titulares do
(Conselho Gestor da Unidade de Conservacdo Municipal — Area de
Protecdo Arara Azul) Biénio 2026/2027.

Aos Quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e Seis, na sede
da Prefeitura Municipal de Rio da Conceigéo - TO, a partir das 08:30 horas,
reuniram-se em sessédo solene da Entrega do Termo de Constituicdo do
Conselho Gestor UC, representantes Membros Conselho Gestor da
Unidade de Conservacdo Municipal — Area de Protecdo Arara Azul,
disposto na Lei Municipal, tera a seguinte estrutura: | — Presidente Il — Vice
- Presidente Ill - Secretario Executivo IV — Membros. A escolha dos
membros que compde este conselho foi feita a partir da escolha entre os
pares das entidades presentes na solenidade de apresentacdo do
Conselho Municipal de Meio Ambiente a comunidade e pela indicagéo da
Prefeita Municipal conforme DECRETO N°053/2026, na qual manda a
legislacdo vigente, para atuarem no biénio 2026/2027. A Secretaria

MUNICIPIO DE RIO DA
CONCEICAO:33262536000134  Dados: 2026.05.04 17:56:47 -03'00'

https://diariooficial.riodaconceicao.to.gov.br/

EDICAO N° 629

Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos, ISAIAS FRANCA DE
CARVALHO NETO, deu inicio a sessdo com os membros Representantes
presentes e lembrou aos  conselheiros que receberam o convite a
tomarem posse, que serdo responsaveis pelo desenvolvimento de Meio
Ambiente Municipal. Foram empossados os seguintes representantes: do
Quadro da Prefeitura Municipal, conforme lei; Representante da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Servigcos Urbanos: ISAIAS FRANCA DE
CARVALHO NETO. Secretaria Municipal de Turismo: THAMILLES DA
SILVA RAMOS SANTOS. Representante da ASCOBRI: DOMINGOS
RODRIGUES DOS SANTOS. Representante da Agricultura Familiar:
RAFAEL RIBEIRO DOS SANTOS. Representante da Associacdo
Comunitaria de Desenvolvimento de Rio da Conceigdo: LIDIANE
BARBOSA DIAS. Apés a efetivacao da posse foi colocado em votacao. a
escolha do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Gestor da Unidade
de Conservagdo Municipal — Area de Protec&o Arara Azul, para o biénio
2026/2027. Apos discussdo e por unanimidade resolveu-se constituir a
diretoria por aclamagdo, ficando assim composta a diretoria do
CONGESTOR UC: Presidente: RAFAEL RIBEIRO DOS SANTOS, e Vice-
Presidente: THAMILLES DA SILVA RAMOS SANTOS. A Secretaria
Municipal agradeceu a confianga dos conselheiros que comprometeram a
participar na gestdo do Conselho Meio ambiente do municipio e deu por
encerrada a sessdo e, todos os membros acima citados devem assinar o
documento de posse. Lavra a presente ata que apés lida e achada em
conforme vai assinada pelo Presidente, nada mais havendo a tratar.

RAFAEL RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente do Conselho Gestor da Unidade de Conservagdo Municipal —
Area de Protecg&o Arara Azul
Representante da Agricultura Familiar

THAMILLES DA SILVA RAMOS SANTOS
Vice — Presidente do Conselho Gestor da Unidade de Conservagéo
Municipal — Area de Proteg&o Arara Azul
Secretaria Municipal de Turismo

ISAIAS FRANCA DE CARVALHO NETO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e servigos Urbanos

LIDIANE BARBOSA DIAS
Representante da Associacdo Comunitaria de Desenvolvimento de Rio
da Conceigéo

DOMINGOS RODRIGUES DOS SANTOS
Representante da ASCOBRI

Rio da Conceig¢éo - TO, 04 de Maio de 2026.
TERMO POSSE DO CONSELHO GESTOR DA UNIDADE DE

CONSERVAGAO MUNICIPAL —~AREA PROTEGCAO ARARA AZUL 2026
GESTAO 2026 — 2027

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

MEMBROS ASSINATURA

Isaias Franga de Carvalho Neto

Thamilles da Silva Ramos Santos

Rafael Ribeiro dos Santos
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REPRESENTANTES DA INICIATIVA PRIVADA

MEMBROS ASSINA-
TURA

Domingos Rodrigues dos Santos

REPRESENTANTES DA COMUNIDADE

MEMBROS ASSINATURA

Lidiane Barbosa Dias

RAFAEL RIBEIRO DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CONGESTOR-UC

ISAIAS FRANCA DE CARVALHO NETO
Secretario de Meio Ambiente e Servicos Urbanos

TERMO DE COOPERACAO CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
TOCANTINS, POR INTERMEDIO DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINSCBMTO/COMANDO DE

AQOES DE DEFESA CIVIL- CEPDEC, E A PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIO DA CONCEICAO - TO, para realizacdo da Capacitagéo,
Treinamento, Formacao e Certificagcdo de Brigadas Florestais.

CCOMANDO DE AGOES DE DEFESA CIVIL
403 Sul, Avenida L O-09 com Avenida NS-05
Paimas-TO - CEP. 77.015-560
(63)3218-4732
defesacivil@bombeiros to.gov.br
brigadas_defosacivil@cbm.to.go.br

GOVERNO DO ESTADO

Termo de Cooperacéo celebrado entre o
ESTADO DO TOCANTINS, por intermédio do
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO Do TOCANTINS-
CBMTO/COMANDO DE AGOES DE DEFESA
CIVIL- CEPDEC, e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO DA CONCEIGAO - TO,

para r da Capaci T
Formacdo e Certificacdo de Brigadas
Florestais.

O ESTADO DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico, com sede e foro
nesta Capital, por intermédio do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO
TOCANTINS/COMANDO DE ACOES DE DEFESA CIVIL, inscrito no CNPJ/MF sob n°
07.924.551/0001-90, repr pelo Sup dente do Comando de Agdes de Defesa
Civil, CEL QOBM CARLOS EDUARDO DE SOUZA FARIAS, inscrito no CPF n° 007.406.994-
23 e portador da RG Funcional n° 00.016-98, expedida pelo Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Tocantins, doravante denominado, COOPERADO, e de outro lado a PREFEITURA
MUNICIPAL de RIO DA CONCEIGAO - TO, inscrita no CNPJ sob n° 33.262.536/0001-34,
representada pelo Prefeito (A) EDINALVA OLIVEIRA FERREIRA RAMOS, brasileiro(a),
portador do CPF 495.224.345-15, COOPERANDA, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COOPERAGAO, conforme as seguintes clausulas e condicdes abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Cooperacéo Técnica a integracdo de
esforcos e a cooperagdo mutua entre as partes para a Capacitacdo, o Treinamento, a
Formagéo e a Certificacdo de Brigadas Florestais, bem como para o acompanhamento das

acOes e a operacionalizacao das brigadas nas ativi de p cdo e aos

incéndios florestais no ano de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Para a consecugéo do objeto deste Termo, os participes atuaréo individualmente

e integradamente, i il e obrigagdes assim
§ 1° O COOPERADO obriga-se a:

MUNICIPIO DE RIO DA

o

. Ministrar o Curso de Formacéo dos Brigadistas Florestais no municipio ou em
uma cidade poélo préxima, no formato estabelecido pela Portaria
03/2026/CODEC, publicada no Diario Oficial do Estado de n° 6999 de 12 de
fevereiro de 2026 e certificar os Brigadistas nos termos da referida Portaria;

-2

Promover o transporte dos bombeiros militares até o local de realizagédo do
treinamento;

o

Fornecer o material didatico em midia;

e

Informar & Coop sobre os istas cor aptos ao final da
capacitago, para fins de contratacéo;
. Fornecer ao municipio os Certificados em formato digital com QR-CODE, aos

®

brigadistas considerados aptos ao término do curso e contratados pelo
municipio, conforme a Portaria 03/2026/CODEC;

Orientar a Cooperanda quanto aos procedimentos referentes & execucéo das
acdes de p e combate as quei
e envio de relatorios.

incéndios

§ 2°- A COOPERANDA obriga-se a:

a) Possuir Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil (COMPDEC)
instalada e Coordenador nomeado;

b) Disponibilizar espaco para a realizacdo do treinamento tedrico (sala de aula
com recursos de midia: data show e computador) e para o treinamento pratico,
quando o municipio sediar a capacitagao;

c) Disponibilizar transporte e alimentacéo para os alunos durante a capacitagdo;

d) Providenciar a impressé&o do material didatico;

e) Disponibilizar Equipamentos de Protec&o Individual e materiais para os

durante a itagdo, nos termos do Anexo | a este Termo;

=

Resolver, por intermédio do Coordenador Municipal de Proteg&o e Defesa Civil
do municipio os problemas em relagéo ao treinamento e acdes de prevencéo
e combate as queimadas;

g) Fazer a contratagéo pelo periodo minimo de 03 (trés) meses durante o periodo
de estiagem, do numero minimo de Brigadistas aptos com Capaci em
conformidade com a Portaria 03/2026/CODEC;

h) Registrar todas as ocorréncias/atendimentos dos incéndios florestais

combatidos pela brigada, incluindo coordenada geografica do local do evento;

i) Confeccionar relatérios parciais das acdes de prevencdo e combate aos
incéndios florestais a serem enviados ao Comando de Agbes de Defesa Civil —
CODEC, quando solicitados;

Confeccionar o relatério final das agdes de prevencdo e combate aos incéndios

florestais a serem enviados ao Comando de Acdes de Defesa Civil - CODEC,
até o dia 08 de novembro de 2026, apresentando os nimeros e agdes de
prevengéo e combate;

K]

Disponibilizar os equipamentos e materiais para as agées dos Brigadistas em
todo o periodo de ac&o da Brigada, nos termos do Anexo Il a este Termo de
Cooperagao;

Disponibilizar EPI de Combate a Incéndio Florestal (Uniforme do Brigadista)

conforme Modelo, nos Termos do Anexo Ill a este Termo de Cooperagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO CURSO

O Curso de Capacitacéo dos Brigadistas é regido pela Portaria 03/2026/CODEC,
publicada no Diario Oficial do Estado de n° 6999 de 12 de fevereiro de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DO PESSOAL

Em qualquer situagdo, os profissionais envolvidos na execucédo dos trabalhos
decorrentes deste Termo, permanecer&o subordinados ao ente a qual estejam vinculados;

Paragrafo Gnico. Os contratos dos Brigadistas e seu periodo de atuacéo deverédo
estender-se por no minimo trés meses e dever&o ser entregue copias em via digital para a
CODEC até a data de 31 de agosto de 2026.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O presente Termo podera ser rescindido a qualquer tempo, por mutuo

pelo inadi das obrigacdes assumidas pelas partes, ou pela

iniciativa unilateral de qualquer delas, mediante notificacdo por escrito com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, de uma & outra, restando a cada qual, tao-somente, a

responsabilidade pelas tarefas em execugéo no periodo anterior & notificagéo.
Paragrafo unico. Rescindido o presente Termo as partes serdo desobrigadas de
cumprir com suas obrigagdes.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacéo tera vigéncia da data de assinatura até 31 de
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dezembro de 2026.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

O Cooperado, no prazo de até a data de 31 de agosto de 2026, providenciara a
sua publicagéo, por extrato, no Diério Oficial do Estado.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Capital do Estado do Tocantins - Vara da Fazenda Publica,
com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir quaisquer
questdes fundadas neste Termo de Cooperacéo.

E por estarem de acordo, lavrou-se o presente Termo, em formato digital, as quais
foram lidas e assinadas pelas partes, na presenca das testemunhas abaixo.

Palmas - TO, aos 20 de FEVEREIRO de 2026.

Pelo CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO TOCANTINS/COMANDO DE AGOES DE
DEFESA CIVIL:

(Assinatura Digital)
CARLOS EDUARDO DE SOUZA FARIAS - CEL QOBM
Superintendente do Comando de Acdes de Defesa Civil

Pela PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DA CONCEIGAO - TO

EDINALVA OLIVEIRA
FERREIRA
RAMOS:495224345 15124 %
EDINALVA OLIVEIRA FERREIRA RAMOS
Prefeito Municipal

ANEXO |
TERMO DE COOPERAGAO ENTRE OS MUNICIPIOS DO ESTADO DO TOCANTINS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS/COMANDO DE
AGOES DE DEFESA CIVIL

DOCUMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS PARA REALIZAGAO DO CURSO
| — Atestados médicos (comprovar condic&o fisica e de salde para frequentar o curso)
constado no Art 2° inciso | — Portaria 03/2026/CODEC;
1l - Local para aulas tedricas e praticas acima de 20 alunos (caso o municipio seja o polo de
formagéo);
1l - Alimentac&o para os alunos do seu municipio;
1V - Data show/projetor multimidia (caso seu municipios seja o polo de formac&o);
V - Computador,
VI - Transporte & disposicéo dos alunos;
VIl - Impress&o de apostilas para os alunos.
VIl - Equi de &0 indivi (EPI) e maleta de primeiros socorros:
a) Luvas de raspa ou vaqueta;
b) Bota ou botina de uso rural;
c
d) Oculos de protecéo;

Perneira;

e

Mascara de protecéo;
f) Uniforme da Brigada — conforme anexo IIl deste Termo.

VIII — Materiais e Equij para uso nos trei itos que poderéo ser utilizados pela

brigada (quantidade minima):
a) 02 Bombas Costais para cada 7 brigadistas;
b) 05 Abafadores para cada 7 brigadistas;
01 Pinga fogo para a brigada (opcional);
d) 01 Soprador para a brigada (Com poténcia suficiente para as agdes de combate);
e) Materiais de sapa (facdes, enxadas, rastelos, foices, etc).

C
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ANEXO Il
TERMO DE COOPERACAO ENTRE OS MUNICIPIOS DO ESTADO DO TOCANTINS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS/COMANDO DE
AGOES DE DEFESA CIVIL

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS MINIMOS NECESSARIOS PARA ATUAGAO DA
BRIGADA DURANTE A TEMPORADA

. 03 Bombas Costais para cada 7 brigadistas;

05 Al para cada 7 bri

. 01 Pinga fogo para a brigada (opcional);

. 01 Soprador para a brigada, para cada 7 brigadistas;

. Materiais de sapa (facGes, enxadas, rastelos, foices, etc);

L N

. Equipamentos de prote¢éo individual — EP| em conformidade com o item VIl do Anexo
| desse Termo;
7. Ponto de apoio para os brigadistas:
> Sala com banheiro, bebedouro, mesa com computador e cadeiras;
» Depoésito para guardar os materiais de prevencéo e combate;
8. Veiculo para fazer o transporte dos brigadistas do ponto de apoio aos locais de
incéndios;
9. Alimentacéo para os brigadistas durante o turno de trabalho.
10. Devem ser observadas todas as recomendacdes das autoridades de saide em
relagdo as medidas de prevencéo as doencas infectocontagiosas.

ANEXO Il
TERMO DE COOPERAGAO ENTRE OS MUNICIPIOS DO ESTADO DO TOCANTINS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS/COMANDO DE
ACOES DE DEFESA CIVIL
DESCRIGOES E ESPECIFICAGOES PARA UNIFORME DE BRIGADISTAS MUNICIPAIS.

O uniforme do Brigadista sera pelas i vestimentas/pecas:

- Camiseta meia manga na cor amarelo canario;

- Gangola Blus&@o de manga longa na cor amarelo canario;

- Calca na cor verde oliva ou amarelo canario na op¢éo que escolher cada municipio; e

- Chapéu em tecido com protetor de nuca tipo australiano.

Né&o estéo especificados aqui cintos e botas, devendo estes, aqueles que venham prover
seguranca aos brigadistas.

CAMISETA, CAMISETA Confeccionada em tecido de malha 100% algodéo (meia malha),
com fio cardado 30/1, cartada com gramatura de 160, tingimento direto na cor amarelo-
canério, acabamento da barra e mangas em galoneira, gola sanfonada em tecido de malha
100% algodéo (meia malha), cor amarelo-canario, costura overlock com fio elanca conforme
modelo da camiseta, Figura. No lado superior esquerdo da frente da camiseta, a logomarca
da Defesa Civil Municipal devera ser impressa em serigrafia, nas cores originais em letra
verdana. A localizagcao da logomarca deve ser na horizontal a partir de uma linha imaginaria
entre a pane inferior da cava até a parte direita da gola (camiseta vista de frente), sendo ali
, abaixo da a descricdo Brigada Municipal centralizado
(Conforme modelo) Ainda na frente da camiseta, na altura da logomarca, porém do lado
esquerdo (visto de frente — lado direito para quem estara vestindo a camiseta) a identificacéo,
conforme modelo, devendo constar o nome do Brigadista em Caixa alta na cor preta e o tipo
sanguineo e fator RH na cor vermelha. Nas costas da camiseta, devera ser impressa em letras
VERDANA os nomes BRIGDADA FLORESTAL MUNICIPAL, em serigrafia, na cor preta,
sendo o BRIGADA FLORESTAL alinhado em meia lua/meio circulo, no centro e logo abaixo
0 MUNICIPAL reto no centro, facultado ao municipio colocar abaixo do nome municipal,
impresso em serigrafia, o nome do municipio nas mesmas cores, tamanho e tipo de letra que
o municipal ambos os textos alinhados no centro da camiseta e em caixa alta, vide modelo.

MUNICIPI ERI A Assinado de forma digital por MUNICIPIO
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Costas

Obs. Cor: Amarelo canario (Modelo meramente ilustrativo)

GANDOLA/BLUSAO, Em tecido tipo sol a sol com a pr de
chamas ou em tecido Ripstop, na cor amarela canario Pantone Yellow 012-C, proporcmnando
conforto ao usuario, conforme especificagdes a baixo.

FRENTE DA BLUSA - Dois bolsos di: i sobre os mesmos,
sendo que acima do bolso direito deve constar um cadar(;o de |dentrf|ca(;ao conforme modelo,
devendo constar o nome do Brigadista em Caixa alta na cor preta e o tipo sanguineo e fator
RH na cor vermelha. No bolso esquerdo devera constar a impress&o, em bordado ou silcado,
a logo da defesa civil municipal”. Na frente da blusa abotoada com cinco botGes de 20 mm (2
cm) da mesma cor do tecido e gola com bicos de canto vivo.

COSTAS DA BLUSA - Impressées em letras VERDANA dos nomes BRIGADA FLORESTAL
MUNICIPAL, em serigrafia, na cor preta, sendo o BRIGADA FLORESTAL alinhado em meia
lua/meio circulo, no centro e logo abaixo o MUNICIPAL reto no centro, facultado ao municipio
colocar abaixo do nome municipal, impresso em serigrafia, 0 nome do municipio nas mesmas
cores, tamanho e tipo de letra que o municipal, ambos os textos alinhados no centro da blusa
e em caixa alta, vide modelo. Fica facultado também a impresséo em serigrafia, nas cores
originais, na parte de baixo nas costas da gandola/blusao a descricao BRIGADISTA, conforme
modelo.

MANGA DA BLUSA - Mangas compridas com reforco nos cotovelos, prega e punho com
botéo. Na manga direita, acima do cotovelo, por¢éo central da manga

ESPECIFICACAO DO TECIDO DA BLUSA

Composigado 100% algoddo; cor amarelo canario; armagdo sarja 3/1; peso 290 g/im2 (+/ - 50/0);
urdume/ecm 38,80 fios; trama/cm 17 40fios; solidez ao cloro 4.5, solidez a luz 5,0 e lavagem
caseira/desbote 4,5.

ESPECIFICAGAO DA COSTURA

Costura ponto corrente 2 agulhas paralelas para o fechamento das ilhargas, ombros e colocacdo das mangas;
Costura ponto fixo 2 agulhas paralelas para fixagéo dos bolsos, portinholas, punho e pesponto da gola.

Costura ponto fixo 1 agulha para fixar gola, "Velcro" e bainha.

Travetes para reforcar os cantos dos bolsos e portinholas.

Overlock nas partes desfiantes do tecido.

Obs.: As costuras tem que ser bem reforcadas.

Obs.: Na ombreira da blusa reforar com vérias costuras para ndo machucar o ombro do brigadista, para suportar
a bomba costal.

Frente
Obs. Cor: Amarelo canério (Modelo meramente ilustrativo)

CALCA. Em tecido tipo sol a sol, com de chamas ou
em tecido Ripstop, na cor verde oliva Pantone 350-C, tsmanhos P, M, G, GG e EXG,
conforme pedido. Cés duplo. Na parte da frente, no cos, fechamento superior por meio de
ganchos metalicos. Fechamento da calca por meio de ziper reforcado na cor do tecido. Calga,
no cos, guamecida com sete passantes com 4 cm de comprimento e 1cm de largura. Na
lateral da calca, dois bolsos ext semi nas costuras laterais, um
em cada perna, na altura da coxa. Os bolsos devem possuir portinhola com fechamento em
velcro ou botdo. Na parte traseira da calca, dois bolsos externos semi chapados,
centralizados, um em cada lado, tendo em cada bolso portinhola com fechamento em velcro.
Os bolsos laterais deveréo ter as seguintes medidas de 18 cm de comprimento, 18 cm de
largura e 3,5 cm de profundidade. A aba do bolso deve ser costurada a parte, possuindo aba
de 7 cm de largura por 18 cm de comprimento. Os bolsos na parte traseira da calca, semi-
chapados, com 17 cm de largura e 19 cm de comprimento, e aba do bolso, costura a parte
com 6 cm de largura e 19 cm de comprimento. Reforgos de joelho, extemno, no formato
retangular, na parte da frente da calca, em cada perna, de costura a costura de
aproximadamente 25cm de altura tendo como centro a altura do joelho. Reforgo no gancho
inferior, em formato losango, pegando a parte de baixo do fechamento da calca (parte inferior
do ziper), entre pemas e parte traseira da calca.

Na parte frontal da calga, por dentro, proximo ao fechamento, abaixo do cds, devera constar
uma Unica etiqueta de identificaéo do tamanho da da calca, exp do a qual
modelagem pertence (P, M, G, GG, EXG). A etiqueta deve ser feita em material resistente,
fundo branco, proporcional ao tamanho da fonte da letra, em Arial Black, negrito, tamanho 18.

ESPECIFICACAO DO TECIDO DA CALCA

Composigdo 100%algodao; cor verde oliva ou no tecido Ri Stop (conforme pedido); armagao sarja 3/1; peso 290
g/m2 (+ / -5%); urdumeicm 37,80 fios; trama/cm , 17,40 fios; solidez ao cloro 4,5; solidez a luz 5,0 e lavagem
caseira/desbote 4,5.

ESPECIFICAGAO DA COSTURA

Costura em méquina de pregar cés ponto fixo 1 (uma) agulha para colocagéio do cés. Costura ponto corrente 2
(duas) agulhas paralelas para afixagdo dos bolsos e portinholas. Costura ponto fixo 2 (duas) agulhas paralelas
para fixagao dos bolsos e portinholas. Travetes para reforgar os cantos dos bolsos, passantes e acabamento final
da vista. Overlock nas partes desfiantes do tecido.

AVIAMENTO - Linha mercerizada n“30 ou pés/algoddo n° 80 em todas as operacdes de fechamento, colocagdo
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do cés, dos bolsos, vista, casear e pregar botd
Linha rasrcarizada n" 50 o péalalgodB - 120 no ov#fiock o deials operncbes de coatina, As coren das This
deveréio estar de acordo com a tonalidade do tecido.

Modelos llustrativos:

Obs. Cor: Verde Oliva.

CHAPEU/CHAPEU TIPO AUSTRALIANO COM PROTEGCAO DE NUCA

O Chapéu Australiano com protetor de nuca fixo protege contra os raios solares durante uma
ou marcha ou b

Chapéu de protegdo da cabega e nuca modelo Australiano (Safari) com Calda Protetora de

Nuca e Orelhas de 25cm, em tecido: Sol a Sol (100% algod&o) ou Ripstop, na cor Amarelo

canario Aba de 7cm com 5 costuras, Acabamento Intemo: Carneira e viéses de Microfibra

com Regulador corddo 100% algodéo e pingente simples. Aba com 2 botdes de pressédo

laterais de metal. A calda (protetor da nuca e orelhas) pode ser removivel.

Na parte frontal do chapéu devera ser impresso em serigrafia a logo da Defesa Civil Municipal,

nas cores originais conforme modelo.

>
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EDITAL PARA EXECUGCAO CULTURAL (PROJETOS) EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 SELECAO DE PROJETOS
PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N° 14.399/2022) Ol4, agentes culturais do Municipio de Rio da
Conceigdo - TO! Estamos muito felizes com o seu interesse em participar
deste chamamento publico. Este Edital € realizado com recursos do
Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever. Boa leitura.
Desejamos sucesso!
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EDITAL PARA EXECUGAO CULTURAL (PROJETOS) EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

0Ol4, agentes culturais do Municipio de Rio da Conceigéo - TO!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento
publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo
Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se
Iinscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lein® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, & democratizacéo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Uniao aos Estados, Distrito Federal e Municipios de
forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento
da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos
agentes culturais do Municipio de Rio da Conceigao - TO

Deste modo, a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura torna pablico o presente
edital elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugéo
Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as

diversas formas de manifestagoes culturais do Municipio de Rio da Conceigao —
TO.
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Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituigao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a
representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar
Néo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| -tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de
anélise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responséavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragédo do
edital, na etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos.

IIl - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

Atencgéao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagoes
previstas no item 2.6.

Atencédo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas
juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagoes descritas neste
item.

Atencéo! A participagdo de agentes culturais nas consultas pulblicas néo
caracteriza participagao direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera
participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao
inviabiliza a sua participagéo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 Projeto e
podera ser contemplado com no maximo 01 Projeto.

3. ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:
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22Q i de projetos
Seréo selecionados 08 projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto receberé o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital ¢ de R$ 30.134,00

A despesa correra a conta da seguinte Dotagao Orgamentari
Fortalecimento e Promogao da Cultura

Cédigo 2184 -

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Rio da Conceigéao - TO ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, e eventuais
impostos proprios da contratagao de servigos.

2.4 Prazo de inscrigao
De 08 horas do dia 05/05/2026 até as 08 horas do dia 11/05/2026.

As inscrigdes serao realizadas conforme orientagées descritas no item 4 deste
edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside
no Municipio de Rio da Conceigédo - TO hd pelo menos 2 anos, caso nao haja
participante do municipio para categoria CAPOEIRA, serd possivel a participagao
do faze dor de cultura de outro municipio.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir
e promover manifestagbes culturais, como artistas, musicos, escritores,
cineastas, dangarinos, artesé@os, curadores, produtores culturais, gestores de
espacos culturais, entre outros.
O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte, etc.)
Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundagao, Cooperativa,
etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
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® Inscrigoes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo - etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagédo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior seréo convocados para apresentar documentos de habilitagéao

e Assinatura do Termo de Execugéo Cultural - etapa em que os agentes
culturais habilitados serao convocados para assinar o Termo de Execugao
Cultural

4. INSCRIGOES

O agente cultural deve entregar os documentos de inscrigao de forma fisica no
Departamento de Cultura que fica localizado na Avenida Tocantins, Centro Sul,
Rio da Conceigédo das 08h &s 13h a seguinte documentacéo obrigatoria:

a) Formulario de inscrigédo (Anexo I1)
b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IlI;

c) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto
seréa inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaragéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

e) Declaragao de representagao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na
avaliagao do mérito cultural do projeto.

Atencéo! o agente cultural é responsavel pelo
envio dos documentos e pela qualidade visual, contelido dos arquivos e
informagdes de seu projeto.

Atencgao! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigoes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatdrio de
fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n®
11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.
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A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no
Anexo |.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaracao.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em
outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorreréo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagéo no processo selegio.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas,
ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem
de classificagao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de nado existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagao.

5.5 P i es - ITEM NAO OBRIGATORIO

5.6 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:
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na planilha orgamentéria a previsdo de arrecadagao, juntamente com a relagéao
de quais itens serao custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

|- no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros, areas de
alimentagéo e circulagéo;

1I- no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos
produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagédo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgéo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposigdes, dos espetéaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes
iniciativas, entre outras:

| - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacéo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

Il - medidas de prevencéo e erradicagéo de barreiras atitudinais;
IV - contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagédo e capacitagdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

7. ETAPA DE SELEGAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serao
registradas em ata.
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| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios s&do pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia.

As pessoas fisicas que compoem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragao, conforme modelos do Anexo Vil e Anexo IX.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscri¢ao, documento
que contém a ficha de inscrigéo, e o Anexo Ill - Plano de Trabalho, documento que
contém a descrigéo do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e
documentos encaminhados, isentando o Municipic de Rio da Conceigéo - TO de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsao de execugéo do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até novembro de 2026.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo |1l
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores
condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a
referéncia de prego utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do
projeto.

Atencado! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas
e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por
barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a
cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais € municipais, vedada a
duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de um mesmo
item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deveréo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada
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Faréao parte desta comissdo membros da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
e Membros externos, sendo eles: Secretdria Municipal de Turismo e Cultura -
Thamilles da Silva Ramos Santos, Coordenadora de Departamento Financeiro,
Martha da Cruz Alves de Oliveira , Tesoureiro - Rafael Ribeiro dos Santos.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissao de selegao e respectivos suplentes ficamimpedidos de
participar da apreciagdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

IIl- no caso de inscrigao de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto
o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo
nos Gltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou
do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o0 membro da comissao se enquadre nas situagoes de impedimento, deve
comunicar & comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os
atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavi/bisavé, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Anélise do mérito cultural

Os membros da comissao de selegao farao a analise de mérito cultural dos
projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual
quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais,
concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo |V deste edital.
Por anélise comparativa compreende-se a anélise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relagao a outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacado de cada projeto é atribuida em funcao desta
comparagéo.

7.4 Analise da planilha orgamentaria
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Os membros da comisséo de selegdo vao avaliar se os valores informados pelo
agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissao de selegdo podem realizar a analise comparando os
valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verificagdo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentédria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apos andlise, ndo forem
considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso da etapa de selegéo, conforme dispoe 0 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegao
O resultado provisério da etapa de selegdo sera divulgado no diario oficial do
Municipio de Rio da Conceicéo - TO e no site oficial do municipio.
Contra a decisdo da fase de selegdo, caberd recurso destinado a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura que deve ser apresentado por meio do e-mail:
secturismoeculturario@gmail.com no prazo de 3 dias a contar da publicagéo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior &
publicagéo.
Os recursos apresentados ap6s o0 prazo nao serao avaliados.
Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecao sera
divulgado no site do Municipio de Rio da Conceigéo - TO

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra,
conforme as seguintes regras: O remanejamento de recursos sera realizado entre
as categorias previstas, caso nao haja inscritos.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderéo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPADE HABILITAGAO

9.1 Documentos necessarios
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VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem
CNPJ):

I-documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida
Ativa da Uniégo em nome do representante do grupo;
Il - certidbes negativas de débitos relativas ao créditos tributérios estaduais e
municipais, expedidas pelo setor de arrecadacao em nome do representante do
grupo

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragéo publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente pUblico responsavel
pela selegao e com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que
trata este Edital.

Na hipotese de il ilitagdo de alguns cor los, seréo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagao, obedecendo
aordem de classificagao dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decis@o da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado ao Setor
Juridico do Municipio de Rio da Conceicao, que deve ser apresentado por meio de
documento fisico a ser entregue na Secretaria Municipal de Turismo e Cultura no
prazo de 3 dias (teis a contar da publicagao do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apés o prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no site oficial do Municipio de Rio da Conceigéo - TO

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.
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O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo
de 2 dias a contar do resultado oficial apds a publicag¢do do resultado final de selegdo,
por meio fisico na Secretaria Municipal de Turismo e Cultura os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

|-documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagao — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida
Ativa da Uni&o;
Il - certidoes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e
municipais, expedidas pelo setor de arrecadagao.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencao! Acomprovacéo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagao némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagéo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscri¢ao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagao - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certidado negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;
VI - certidoes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo setor
de arrecadacgéo.

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

POLITICA NACIONAL

ALDIRBLANC s [ 9OBAConcacho

DE FOMENTO A CULTURA

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execugao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado seré convocado a
assinar o Termo de Execugao Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma
presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execugéo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos
deste Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria
especifica, em instituigéo financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em
instituigao financeira privada.

Atencao! A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos
recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente
cultural.

11.DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirao as
marcas do Governo federal e do Municipio de Rio da Conceigao - TO, de acordo
com as orientagoes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagoes existentes na Lei n® 9.504/1997
(Lei das Elei¢es) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulgagao dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagées sobre os
recursos de ibili disponibili

O material de divulgagdo deverd ter carater educativo, informativo ou de
orientagao social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constituigéo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
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12.1 Monitoramento e
de Turismo e Cultura.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestagéo de informagéo & administracéo publica,
observardo a Lei n°® 14.903/2024 e o Decreto n® 11.453/2023 que dispéem sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas
as exigéncias legais de simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacéo do Relatério de
Objeto da Execugéo Cultural, conforme documento constante no Anexo VI deste
edital.

O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até
Novembro/2026 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugéo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentagao do Relatoério Final de Execucéo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragéo publica, dentncia de irregularidade
na execugao da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

13. DISPOSIGOES FINAIS
13.1 Desclassificagao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serédo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituigao Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarao na
desclassificagao do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e o0s seus anexos estdao disponiveis no
site www.riodaconceicao.to.gov.br
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O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem
ficar atentos as publicagcdes nowww.riodaconceicao.to.gov.br e nas midias
sociais oficiais.

13.3 Informagédes adicionais

Demais informagodes podem ser obtidas pelo e-
mail secturismoeculturario@gmail.com e telefone (6)3 99238- 4828.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura —
Thamiles da Silva Ramos Santos.

13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 03
meses 90 dias apos a publicagdo do resultado final.

13.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscrigdo;
Anexo |l - Plano de Trabalho;
Anexo IV - Critérios de sele¢ao
Anexo V- Termo de Execugéo Cultural;
Anexo VI - Relatdrio de Objeto da Execugéo Cultural;
Anexo VII - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Declaragao étnico-racial
Anexo IX - Declaragéo PCD

Anexo X-Formulério de interposi¢ao de recurso
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Prefeita Municipal de Rio da Conceigéo-TO

Thamiles da Silva Ramos Santos
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